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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Lina Maria Bernal Ojeda

Numero de contrato: N.2 CO1.PCCNTR.5864725 de 2024
Periodo: diciembre de 2024

Supervisor de contrato: YUDY FALLA BOHORQUEZ

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS.

. . N e .7
N Evidencias Relacionadas Descripciéon de
o Evidencias
1 En el drive de
Coordinacion se
Diagramar Consulta Horario y Disponibilidad de un Instructor
encuentra:
Detalle del Instructor
. -Programa de
HIS 16778138
Mombre del Instructor LINA MARIA BERMAL DJEDA formacion
Tipo Documento CC
Nimero de Documento 28877545 H
Responsabilidad INSTRUCTOR ProyeCto Formatlvo
. s
Fecha Inicial 01/12/2024 o -Planeacion
.
pedagdgica GFPI- F-
Fecha Final 131272024
O 134.
Censultar Harari f i7ai
eneultar Horario -Guia de aprendizaje
GFPI — F — 135 de la
fase
-Material de Apoyo
Vst dol Horaro - {ensual v -Evidencias
[ memgo Disponie _Ta b I a 1
[ Everto Asignedo
[ Evento Selecoionado
SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
DOMINGD
Se presenta captura
25/11/24 26/11/24 27/11/24 28/11/24 29/11/24 30/11f24
de pantalla de
TR programador en
00:00 - 22:58: Disponible
.
Sofia Plus.
02/12/24 03/12/24 04/12/24 05/12/24 06/12/24 07/12/24
00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 10:00: Dispanible 00:00 - 10:00: Dispenible 00:00 - 22:59: Disponible 00:00 - 23:59: Dispenible
06:00 - 10:00: . 06:00 - 10:00: L 10:00 - 14:00: . 10:00 - 14:00: .
(2771204)IMPARTIR FORMACICN (2771204)IMPARTIR FORMACION ( FORMACION (: FORMACION
10:00 - 18:00: Disponible 10:00 - 141002 1400 18:00: 7 14:00 - 18:00: Disponible 08/12/24
18:00 - 22:00: (2774204 1MPARTIR FORMACION (2875151)IMPARTIR FORMACION 18:00 - 22:00: ., 00:00 - 23:59: Disponible
(2921870)IMPARTIR FORMACICHN 14:00 - 23:5%: Disponible 18:00 - 23:59: Disponible (2857883 IMPARTIR FORMACION
22:00 - 23:59: Disponible 22:00 - 23:59: Disponible
09/12/24 10/12/24 13/12/24 12/12/24 13/12/24 14/12f24
00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 06:00: Disponible 00:00 - 10:00: Disponible 00:00 - 10:00; Disponible 0000 - 23:59: Dispanible
06:00 - 10:00: 06:00 - 10:00: 10:00 - 14:00: 10:00 - 14:00:
(2771204)IMPARTIR FORMACIGN (2771204)IMPARTIR FORMACIGN { FORMACION FORMACION
10:00 - 18:00: Disponible 10:00 - 14:00: | 14:00 - 18:00: 20 £4:00 - 18:00: Disponible 15/1224
18100 - 22100 (2771204]IMPARTIR FORMACIGN (2876151 )IMPARTIR FORMACION 18:00 - 22:00:
(2921870)IMPARTIR. FORMACIGN 14:00 - 23:53: Disponible 18:00 - 23:59: Disponible (2857883 )IMPARTIR FORMACION
22100 - 22:59: Disponible 22:00 - 23:59: Disponible
16/12/24 17/12/24 18/12/24 19/12/24 20/12/24 /12/24
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@ Yudy Falla Bohorquez > COMERCIO Y SERVICIO > 11. DESARROLLO CURRICULAR > TGO HSEQ > FICHA 2771204 - LINA BERNAL &

[ Nombre v

& 0.Programa

& 1. Plan de Trabajo

& 2 Proyecto Formativo

& 3. Planeacién Pedagégica

& 4 Fase Andlisis

& 5. Fase Planeacion

& 6 FaseEjecucion

eYudy Falla Bohorquez » COMERCIO Y SERVICIO > 11. DESARROLLO CURRICULAR »

[ Nombre ~

L& 0 Programa

1.Plzn de Trabzjo

[ae

L& 2 Proyecto Formativo

& 3.Planeacion Pedagdgica

L& 4 FaseAndlisis
L& 5 FasePlanescidn
& € Farn Cineeeriin

Modificado ~

24 de mayo

24 de mayo

24 de mayo

24 de mayo

24 de mayo

24 de mayo

24 demayo

Modificado ~

LTI,

Modificado por

Yudy Falla Bohorquez 1 glemento
Yudy Falla Bohorquez 1 elemento
Yudy Falla Bohorquez 1 glemento
Yudy Falla Bohorquez 1 elemento

Yudy Falla Bohorquez 4 elementos

Yudy Falla Bohorquez 4 elementos

Yudy Falla Bohorquez 4 elementos

Modificado por ~  Tamafio de arch... ~

Yudy Falla Bohorquez 1 element

Yudy Falla Bohorquez 1 eley

Yudy Falla Bohorquez

Yudy Falla Bohorquez

Yudy Falla Bohorquez

Yudy Falla Bohorquez

Vi Calla Brharmiies 4 atamemins

Tamafio de arch...

Compartir

8 Compartido

& Compartido

&5 Compartido

& Compartido

& Compartido

&5 Compartido

& Compartido

Compartir

mparfido

mpartido

ompartido

mpartido

mpartido

mparfido

o Fnmmacbidin

TGO HSEQ > FICHA 2876149 - LINA BERNAL &

Actividad

Actividad

Se presenta captura
de pantalla  del
desarrollo curricular
qgue reposa en el
drive de
Coordinacion de las
fichas 2771204 'y
2876149

Captura de pantalla inasistencia.
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generado por Sofia
plus.
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Reporte de duicios de Evaluacion

Fecka del Reporte: )
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En el presente
informe se evidencia
con Captura de
pantalla el reporte
generado de la
evaluacion de los
resultados de
aprendizaje de la
ficha 2771204 en la
fase de Evaluaciény
ficha 2876149 en la
fase de Planeacion

segun el proyecto
formativo de cada
ficha.
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B . Formato Planeacién, Seguimiento y Evaluacién Etapa
siqa =

A. INFORMACION GENERAL

p— VALLE DEL CALCA P—— on. | emmciem
s =stion Integrada de la Caligad, Medio Ambiente de Fachm. | |PF7120a
: Salud Ccupacional ~
Hombre:
IGEntiRCa N
Tetfona:
Datos del Aprendiz E-maat:

Alternativa
registradia en
SOFLA plus

Raatn sooial
Ernpiresa-

Nt

Ente Cofarmador
ded sprendic:

Carga:

Telefona:

E-mail:

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAID DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE
tas Gue el va o realizar. EVIDENCIAS
(Estas deben corresponder of Pedfil del egresado | EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE
establecido en el programa de formacian gue ef aprendiz Fecha Lugar
et 1

Captura de Pantalla
del formato GFPI-F-
023 en la carpeta

Evaluacion y
Seguimiento de
etapa Productiva
dispuesta en el Drive
asignado por
coordinacion
académica.

NO se participa en el alistamiento de inducciéon a la Formacion
Profesional Integral

NO se participa en el
alistamiento de
induccion a la
Formacion
Profesional Integral

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LINA MARLA BERMAL OJEDA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

FECHA INICIAL: 01/M12/2024 00:00:00

FECHA FINAL: 13M2/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2921870 - COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE
DE APRENDIZA.JE: GESTION

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: MNATURALES DE ACUERDO CON SITUACIOMNES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVD ¥ SOCIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAM DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR FROCESOS DE COMUMICACION EFICACES
= COMPETENCIA DE APREMNDIZAJE: ¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEMN SOCIAL. PERSONAL ¥ PRODUCTIVG.

- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: E?e‘eig;":‘" ‘2= bases del marco estratégico segln critenos

DOCUMENTAR PROCESOS DE ACUERDO COMN NORMATVA

- COMPETENCLA DE APRENDIZAJE: v pROCEDIMIENTOS TECHICOS

212724 1315 Page 1 of 12

Reportes

estadisticos generad
os del
aplicativo SOFIA Plus
y los registros
inherentes al proceso
de formacion

definidos por el SENA
reposan en el Drive
asignado por
coordinacion:

- Se presenta captura
de Informe apoyo a la
formaciéon (reporte
de tiempos)

Se evidencia

Captura pantalla de
inasistencias de Sofia
en el punto No 2.
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Se evidencia con
Captura pantalla de
juicios evaluados de
los resultados en la
plataforma SOFIA
PLUS en el punto 3.
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Participa en equipos

de desarrollo
curricular para el
seguimiento,
actualizacién y
gestion Desarrollo
Curricular:

En el presente

informe se evidencia
Captura de pantalla
del formato GFPI-F-
025 Lista verificacion
aplicacion
procedimiento
Ejecucion de |la
formacion 2771204,
2876149, 2403959 vy
2615224
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PROCESD SESTION DE FORMACHN PRIOFESIONAL INTEGRAL

Lista de veriflcidon aplicicids procadimisns ejecuckin de s formacdn profedlosal

s e e it rcn ] i 3
i askgreda & b fche acedbics L AR B
e e ST T AL 5 L CALICSALD, WA ARBSTWTI ¥ 501D O LWL
[ ——
L] KERCTER AVERRAR
El W PE——— Anenansmiaion
i skl e scubdadan e sprandinds del process "”"“":"“‘;T"“““'
1 Heomuscho stk bass w6 Smasrola comiode 4o prograres | [FrispIc S pemo o e
s Lot g PRI EOL 6 SRR S § L [P ——
FrEn—— X saciuiod § b

Led roeacnded del wratams o ramained de faeraciie
H 5 e L AT e fervams DAL e aran i
i

b gtk e it sl
wabiss e FE2L

11 s e b conoTads 6o © i el s ) cstaeolic.
‘ P—— s conciare ko B —

- ——— T cancartadacon o sprady
i e ctbdaifion o ngrandiin b Aorvaidsiie an s Guds e L s ikt e drbimras s o
5 |spare radirm o o asddercn o o de bon wrslence y A K enTolin 6 i1 v incuwsnc]
ko arn 8 prograre e famaacds. ot Peimsbe de dorraciin
: s Forrascidn Qs inparss o ROTen cTeLpeds ol Eogres el "': I:'"' “"L'“"‘:
e dorranchia vl dearvolo carscular de mr, = - "m""":" L

T iwmruamed vl k. recuned

|Ricn b recanod didibcnicod. sautiacdo o o dsariiko . anal ok

|essrricudar ded prgranas da forraciin

S Tl AT O Rl e

Lot plnat i rasoramienas o bl mariedor d sasni 8 . Pl -

e T ko g
3 11 rttanies el gl i e b, 3 ICAACESD, L L i ks I e sk 84
s o o GR- feamade phons] L ras o julla de W05
o g o e o, L) G
s ke o docarss o
comaporderis bl urs 46
w ) oo de s, A o o ATl de ks b b ot ratubndod e | S8, 18 Seldenis b plardacide.
dicas de L ics €8 SrLs s o ol LG EMA| ¥ e — Fedigogicn corplem pozeds
[ PR DGR PAP G FRREY B
cavicds 4 pragEvs
Rk
5[5 CURRIBAT [6
HOMBEE D61 CONSIMADOR ALADERICT
LAY FALLA
iR D61 COORINMADR ALATE T




SENA

Py

MACEA) GESTION DE FORBATN PROFESIONAL INTEGRAL

Listi da veilflciddn sl proced] miems ehecickin da b formaddn probailasal

Mrvers b Pl i Tk EL U
WLk ek i b Y i v L e R BTA AL
- mm:mmuumﬂmumvmunw
L TADOH VIR P AN
(] AFRITCS A VERPLAR
E ] L] Lot e e L oy s Pe—————
L bt o Ll i iad el S maran i b il procsan I"'"““::'w:‘p:'w
N [formache S bacads e & Semolla curmioule del prograss E
Arae
N Lo bpde i PTG SR Batlieid b L U Lod dpie il sl L MR
LR * [T

i Pl o T O LR R o Tl [ - dad

i e entaicn b rapTan e @ Rorans GRS M - gy
|l
11 pis e WRbEE Lol 450 & B0 Eal GWE & delarede ' ol s i

i P—— PR ——— blaci i ppmenls ke
il e R L P TR D GF P omarindsyun ol aprily
i oo o ngranadiaje forralida e s Guis de- e s chaacoites o aembbanies pars: o

] P P e T e p—— K dsarvic de b scrvidede
Al i & RN 28 TRTERSES kel b rateiee 4 amacss|

L Fseoriscidi, g bragebits &1 s

Ln forraacadn @ue mpans o DOTERY e poads Bl . - ks J———

g de ormusckan ¢ ol dea oo curtilil S M.

[E——
) |apiicn bou racamice ddtboricos. sowbiaciton. s o datario ﬂm:“m::‘ml
|esrmcudar del progranes ds forracitn =

o b rawioaion plae 4

Lo plard S b S Lo T e Dechil, e b 20 M "
Arrusrka

i i Tl

La Acha raghora & o forram S84
11 et il & i s o 1B SO0 P LTS L RIS i - .

L u (0] & Lagaimdntc n b #OEs
s o e GR-FLE
Fruiido picps
[P T —— —
i ki kd dewanieod
o o e b el na e
o ] o de s serflcieiia o judon saiatieod e b Lk gp srssrry cortioads y [ 18 dvidendia b e acdr.
iz da L At 6 S PRI 11 I e ias pd fecha P digrogion worgdem g o pdede
a7 oA Tk ]
carvicain: dd peagrera
L1

5 D DRI D 3004

o
HORARES D1 CONRDMALR AR i1

iR, DL OONT AT A28 T




4
SENA

N

[
mErLn
L T,
)
PROCESD GESTION DE FORMACHIN FOFESIONAL INTEGRAL
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Se entregan los informes requeridos en los tiempos estipulados
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